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dicho método de investigacion surgido reciente-
mente en la Psicologia Social, consiste en simular
la conducta mediante el empleo de computadoras.
En una simulacién por computadora la conducta
es representada por medio de simbolos matemati-
cos, los que varian paso a paso para representar
cambios en la conducta real, de acuerdo van
actuando sobre estas variables conocidas.

De acuerdo con lo expresado, se puede obser-
var que la Psicologia Social comprende un amplio
terreno de accién, contemplando primordialmente
una serie de aspectos de la conducta individual
sobre los que influyen un conjunto de estimulos
sociales y tomando la conducta social como
funcién de la interaccion de influencias surgidas
tanto del individuo como del grupo.

Investiga, gracias al uso de una metodologia
cientifica bien definida, las relaciones interperso-
nales y al individuo como participe en situaciones
de grupo, incluyendo situaciones intra e intergru-
po, asi como situaciones sociales donde participan
personas que no constituyen grupos.

Atraen su atencion, tanto los aspectos mate-
riales como los no materiales de la cultura y el
papel de los factores sociales en procesos psico-
légicos fundamentales como la cognicion, la
motivacién, la socializacion, el lenguaje y la
comunicacion. Asi mismo, las actitudes, el cambio
de actitud, el papel de las influencias sociales en la
organizacién y funcionamiento de la personalidad,
los determinantes sociales de habilidades humanas,
el prejuicio, la conducta colectiva, los conflictos de
grupo y el cambio social, son temas de gran interés
para la Psicologia Social.

Su vinculacién con las ciencias conductuales y
sociales es estrecha, siendo una esfera que ofrece
amplia contribucion a la funcién psicolégica-foren-
se, donde la conducta individual, grupal y su
mutua influencia e interaccion, son temas que cap-
tan su atencion, por constituir importante parte de
su campo de interés y de accion.

C) Psicologia de la personalidad.

La muiltilateral individualidad psico-fisica to-
tal, conocida generalmente con el nombre de per-
sonalidad, es algo que llama poderosamente la
atencion del psicologo.

Persona, en los dramas griegos, denominaba la
mascara teatral, cuya designacion era “prosopon”,
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palabra que tiene una vaga similitud con ésta, que
fue acogida por los actores romanos aproximada.
mente un siglo antes de Cristo. A pesar de que 4.
gunos estudiosos afirman que el término lating B
un derivado directo del griego, se observa |a impro-
babilidad de una alteracion tan notable en Ia forma
de la palabra.

Ciertos fil6logos sostienen gue persona se derj.
va de “perisoma’’ (alrededor del cuerpo), Mientras
que otros afirman que proviene de la palabrg
etrusca “persum” (cabeza o rostro). Asi mismg
se atribuye su origen al latin “per se una” (com.
pleta por si misma), aunque la mayor parte de lag
autoridades opinan que su antecedente es la expre.
sion latina “per sonare” (sonar a través de), estan-
do todos de acuerdo en que en un determinado
momento designaba la mascara teatral.

En cuanto a su significado indicaremos:

— Los teleologicos, que se dieron cuando al-
gunos representantes de la lglesia hicieron
uso del término persona para designar los
Miembros de la Trinidad, observandose con
ésto un claro avance de la equivalencia en-
tre persona y el yo interior.

Los filos6ficos, que se iniciaron con BOE-
CIO quien en el siglo VI dio la definicion:
““Persona est substantia individua rationalis
naturae”, ° afirmando la naturaleza sustan-
cial de la persona y su racionalidad, dando
la base para un conjunto de posteriores
definiciones filosoficas de la personalidad.

Los juridicos, que surgieron a partir del esta-
blecimiento de la concepcion juridica de la perso-
na con el Codigo romano, ya que de acuerdo a
éste, sdlo los ciudadanos libres de nacimiento po-
dian ser sujeto de derechos y requerir los privile-
gios de la ley, resultando entonces que una persona
era todo individuo que gozaba de un estado legal.
Posteriormente y con significativa influencia de la
doctrina moral cristiana, se ampli6 la concepcion
legal de la naturaleza de la persona y todos los
individuos pudieron requerir la proteccion de la
ley.

Actualmente es persona legal ““todo ser dota.-
do de vida, inteligencia, voluntad y existencia indi-
vidual separada, que como tal se distingue de Un
animal irracional y de una cosa inanimada; un Sér
humano, que posee cuerpo y mente; un individuo

9. BOECIO, cit. por ALLPORT, G. “Psicologia de la personalidad’’ Editorial Paidés, Buenos Aires, 1965, P4g. 47.
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de la raza humana, una persona viva, compuesta
de cuerpo Y esplritu, una mujer o un nifio; un
agente moral; un ser consciente de sf mismo; el
hombre total”. 10 Se puede observar con la anterior
definicién la equivalencia de persona con el ser
humano vivo en su totalidad.

Los sociologicos, que se contemplan con la
definicion de EXW. BURGESS: ““La personalidad es
la integracion de todos los rasgos que determinan
el papel y el status de la persona en la sociedad””,!!
implicando pues que la personalidad podria defi-
nirse como la eficacia social.

Por ultimo, los significados psicoldgicos, que
se dan a través de diversos tipos de definiciones
como las aditivas, las cuales en su mayorfa hablan
de personalidad como la suma de. . ., siendo incon-
sistentes y definiendo s6lo por enumeracion; las
integrativas configuracionales que acentlian la
organizacion de los atributos personales; las jerar-
quicas que se caracterizan por la demarcacién de
varios niveles de integracion u organizacion; las
definiciones en términos de ajuste y las basadas en
la distintividad.

Para fines del presente trabajo adoptaremos
la de G. ALLPORT, una de las més aceptadas en el
mundo psicolégico actual, que contiene los princi-
pios de las clases jerarquica, integrativa, adaptativa
y distintiva de definicion.

De acuerdo a este autor, de hecho uno de los
mayores contribuyentes al campo de la personali-
dad, ésta se define como: “La organizacion dina-
mica, dentro del individuo, de aquellos sistemas
psicofisicos que determinan sus ajustes unicos a su

ambiente”, 12

Desglosando:

Organizacién dindmica, ya que uno de los pro-
blemas cruciales en Psicologia es la organizacién
mental, la cual es dinamica, puesto que se debe
considerar como algo en constante desarrollo y
cambio, que es motivacional y se autorregula.

Sistemas psicofisicos, puesto que los habitos,
las actitudes especificas y generales, los sentimien-
tos y las disposiciones de otras ordenes, son sis-
temas psicofisicos; refiriéndose “sistema’” a rasgos
0 grupos de rasgos en estado activo o latente y

——

“psicofisicos” a que la personalidad no es exclusi-
vamente mental ni exclusivamente neural. La
organizacién agrupa la actividad del cuerpo y de la
mente que se dan intrincadamente unidas en una
unidad personal.

Determina, porque la personalidad es algo y
hace algo. Son tendencias determinantes los siste-
mas por los que estd constituida la personalidad y
cuando son excitadas por estimulos adecuados,
provocan aquellos actos de ajuste y expresivos,
por los que se torna observable la personalidad.

Unicos, puesto que fodo ajuste de una persona
es Gnico en el tiempo, en el espacio y en cualidad.

Ajustes a su ambiente, ya que la personalidad
es una forma de supervivencia. El término “ajuste”
debe ser interpretado en forma amplia para que
incluya las inadaptaciones y “ambiente” debe
incluir tanto el ambiente conductual significativo
para el individuo como el ambiente geografico que
lo rodea. El problema critico de la Psicologia de la
Personalidad lo constituye la naturaleza del creci-
miento, primordialmente en dilucidar como el
organismo biolégico que encontramos en el mo-
mento del nacimiento, llega a transformarse en la
persona adulta, con capacidad de asumir un papel
en las complejas actividades sociales propias del
mundo civilizado que la circunda. El desarrollo de
la personalidad es continuo desde la infancia hasta
la muerte, y aunque cambia, persiste.

Para explicar una personalidad dada, se puede
recurrir, por una parte, a la teoria genética que gra-
cias a su flexibilidad, permite considerables combi-
naciones para dar cuenta de las similitudes familia-
res y de las peculiaridades individuales, mientras
que por otra, en el curso de la existencia el am-
biente activamente estimulante influye a toda cua-
lidad. Es por eso que resulta imposible atribuir a
la herencia o al ambiente cualquier rasgo de la per-
sonalidad, y se debe interpretar la influencia de
estos factores no en términos de suma, sino en
forma de interrelacion como multiplicador y mul-
tiplicando. Si alguno de estos dos factores estu-
viera ausente, no se podria dar la personalidad.

Las unidades o subestructuras naturales de la
personalidad son disposiciones neuropsiquicas
complejas, que han sido denominadas genérica-

10. cfr. ALLPORT, G. “Psicologfa de la personglidad”. Editorial Paidés, Buenos Aires, 1965, pags. 52-53.

11. BURGESS, E., cit. por ibid pag. 55.

12. Cfr. ALLPORT, Supra nota 10, pég. 66.
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mente rasgos. Son disposiciones internamente ge-
neralizadas, interdependientes, flexibles, sintoniza-
das con un conjunto de estimulos equivalentes y
de las que resulta una serie equivalente de respues-
tas, siendo su funcion la de garantizar la estabili-
dad y la economia en la vida personal.

En cuanto a los objetivos de la Psicologia de
la Personalidad, la prediccion, como en toda cien-
cia, es uno de los principales y s6lo es posible con
base en el conocimiento del individuo en particular,
lo que supone en cierto sentido una generalizacion,
que se aplica a las equivalencias presentes en la
conducta de una persona y no a las uniformidades
entre todos los seres humanos.

El ayudar a comprender formas individuales
de la vida mental es su objetivo primario y la com-
paracién de una persona con otra respecto a sus
rasgos comunes es su objetivo secundario. El poder
comparar a seres humanos, aunque en el sentido
estricto siempre sigan siendo Unicos, es posible
gracias a la yuxtaposicion de ciertos principios
culturales y evolutivos.

La Psicologia de la Personalidad es esencial-
mente, una codificacion moderna del conocimien-
to respecto a la naturaleza humana en sus aspectos
concretos. Lo anterior es posible gracias a la apli-
cacion de estrictas normas de recoleccion de he-
chos e induccion critica, desarrolladas principal-
mente por la Psicologia Experimental en los alti-
mos anos.

Para la Psicologia Forense es fundamental esta
area, ya que la comprension, el estudio, el diagnos-
tico, el tratamiento vy la prediccion de la personali-
dad, son imprescindibles para su colaboracion en
aspectos tan relevantes como la responsabilidad
penal y civil, la comprensiéon del delito, la veraci-
dad del testimonio, larehabilitacién mediante trata-
miento (rehabilitacion social, la toma de medidas
ocupacionales y educativas, los programas pro-
filacticos y otras funciones atinentes a la adminis-
tracion de la justicia en sus diversas fases.

D) Psicologia Evolutiva.

La Psicologia Evolutiva es una rama de la Psi-
cologia Experimental y del estudio individual del
hombre, que considera el desarrollo del ser huma-
no normal en todas sus etapas, desde su concep-
cion hasta su muerte.

Genéricamente su objeto es el hombre y espe-
cificamente lo es su evolucion en cuanto a ser gp
desarrollo. Para tal fin, la Psicologia Evolutiva pue-
de hacer uso del método vertical que estudia |og
elementos del individuo en cada momento de g,
desarrollo y del horizontal que juzga cada elemen.
to independientemente, como una unidad aislada
que se desarrolla a lo largo de la existencia dg|
sujeto.

En cuanto a su desarrollo historico, los ante.
cesores de esta ciencia vivieron en las primeras d¢.
cadas del siglo XIX, sobresaliendo ENRIQUE
PESTALOZZI, pedagogo suizo, cuyo sistema edu-
cativo estaba basado en el gradual y armonioso
desarrollo de las facultades del nifio y los alemanes
J.F. HERBART, F. FROEBEL y D. TIEDMANN,

La publicacién de la obra “Origen de las espe-
cies” de DARWIN en 1859, que traeria consigo
una revisién y aclaracion del concepto de evolu-
cion y el establecimiento de su escuela, dio entre
otros frutos la creaciéon por E. HAECKEL y H.
SPENCER de la Ley Biogenética Fundamental o
Ley de Recapitulacion: “La ontogénesis es una
recapitulacion de la filogéne.s‘is",13 que fue aplicada
por S. HALL a la Psicologia Infantil.

El concepto de “‘evolucion” se expandid con
prontitud, hasta que nuevas experiencias y descu-
brimientos contribuyeron a subsanar sus errores y
a perfilar sus verdaderos aportes.

En 1882 GUILLERMO PREYER publicé “E/
alma del nifio” y en 1914 aparece “Psicologia de la
primera infancia” de W.STERN, obras que ayudan
a configurar el campo de la Psicologia Evolutiva.

Sin embargo FELIX KRUGER, psicélogo ale-
man, es considerado como el fundador de esta édrea
y afirmaba que la Psicologia Evolutiva debia llegar
al conocimiento del objeto y deberia prever la
direccion que sigue el curso de la vida psiquica.

Por esa misma época (primeras décadas del
siglo XX) NICOLAS PENDE abre el paso a la En-
docrinologia, lo que serd determinante para la
explicacion de la pubertad, etapa evolutiva descui-
dada hasta entonces.

Por otra parte en Francia, BINET y SIMON
construyen la primera escala intelectual;
J. WATSON en Estados Unidos aplica sus expe
riencias conductistas a la explicacion del nifio;
S. FREUD en Austria crea la teoria psicoanalista;

13. HAECKEL, E. y SPENCER, H., cit. por PEDROSA, C. “La psicologia evolutiva, desarrollo del individuo normal”.

Editorial Marova, S.L., Madrid, 1976, pdg. 19.
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E. CLAPARFDE en Suiza, da Iis bases de la Psico-
jogi@ Infantil para la educacion; y las escuelas
fundadas POY 0. Kl{ LPE en Alemania y por
A. GEMELLI en -Italla, son determinantes en el
gstudio de Ia.s~ primeras etapas de la evolucion
psiquica del nifio 'y de otros campos afines.

En los ultimos decenios, la Psicologia Evolu-
tiva ha contado con la presencia de dos grandes
investigadores, que han dedicado todos los esfuer-
705 a esta area. Por un lado, ARNOLD GESSELL,
médico partidario del conductismo que construyé
con los resultados de un estudio descriptivo del
desarrollo psicomotor del nifio las “escalas del de-
sarrollo” dedicadas a las primeras semanas de vida,
alcanzando luego sus estudios la etapa de la ado-
lescencia y el desarrollo de los valores, gracias
a la realizacion de serias investigaciones psicofisio-
logicas Y, JEAN PIAGET, psicélogo suizo que
planted la “TEORIA OPERATIVA DE LA INTE-
LIGENCIA”, producto de un intenso estudio rea-
lizado sobre la génesis y el desarrollo del pensa-
miento infantil.

El aporte de estos dos grandes valores no se li-
mita a lo expuesto, ya que con sus amplias y serias
investigaciones, han abordado una considerable
temética relacionada con el campo de la Psicolo-
gia Evolutiva.

Para la comprension de la conducta humana
existen tres conjuntos de factores determinantes:

1. La Herencia, de cuyo estudio se ocupa la
Genética que es “/a ciencia que estudia la
transmisién de las caracteristicas fisicas o
la estructura de los padres a los hijos por
medio de los genes”.'*
Los rasgos genéticamente transmitidos pue-
den ser: “especificos” que son propios de
la especie biolégica a la que pertenece el
individuo; “particulares”, que son propios
de una raza o exclusivos de los progenitores
y: “nuevos”, que son adquiridos por muta-
cidn o aparicion subita externa en un indi-
viduo y que se convertirdn luego en rasgos
particulares de su grupo o raza al ser trans-
mitidos a sus sucesores.

- Maduracién, que se refiere a “/os procesos
de crecimiento fisico que de manera impor-
tante influyen para dar lugar a un desarro-

LTI
1
4. Cfr. WHITTAKER, supra nota 1, pig. 70.

18. Ibid, psg. 82

llo de conducta ordenado o sujeto a un

tipo conocido”, '’

. El ambiente, definido por A. ANASTASI
como “Ja suma de estimulacion total que
recibe el individuo desde el momento de la
concepcibn hasta su muerte”. 16
Aqui son importantes todas las influencias
que han formado al individuo desde su con-
cepcion. Tenemos asi, el ambiente biol6gi-
co, ya que la primera célula del nuevo sery
el embrién después, dependen en buena
parte de la naturaleza y funcionamiento del
organismo materno; el ambiente fisico,
puesto que el clima y la alimentacion, para
citar algunos ejemplos, son factores que
influyen en la formacion psiquica del indi-
viduo: el ambiente familiar, porque es deci-
sivo para la posterior conducta del sujeto la
presencia o ausencia de uno o de los dos
padres, la existencia de hermanos, el grado
de afectividad que recibe, la situacion
socioeconémica y cultural en que vive,
etc...: el ambiente escolar, ya que la
relacion interpersonal con maestros y com-
pafieros influird en la formacion, desarrollo
y conducta del nifio; y el ambiente social,
puesto que la influencia de la sociedad
laboral, vecinal, politica, etc. es importante
para el comportamiento del individuo.

Es necesario dejar claro que tanto la heren-
cia como el ambiente contribuyen para todo tipo
de conducta, y es evidente que estos dos factores
interactian de modo tal, que la influencia de cada
factor depende de la contribuciéon del otro. Al
actuar estos factores de manera reciproca, es difi-
cil la valoracién relativa de cada uno de ellos.

Ahora bien, para estudiar el proceso evolutivo
del ser humano, es necesaria su divisién en perio-
dos, etapas o estadios, con fines metodologicos
para la investigacion, para la docencia y para la
discencia.

De hecho, existen épocas distintas a lo largo
del desarrollo, que se rigen por unas Normas cons-
tantes dentro de la fluctuacion que dé cabida a
todas las diferencias individuales juzgadas norma-
les. En todo ser humano, usualmente la misma
funcién primera precede a la segunda, en un

1
% ANASTASI, A., cit., por PEDROSA, supra nota 13, pég. 2.
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mismo sector orgénico o fisico; de etapa a etapa se
accede dentro de un mismo ritmo, aunque se
presentan diferentes velocidades individuales y;
existe un equilibrio cinergético que asegura la
asociacion de los mismos érganos, en cada sujeto,
para la realizacién de una misma funcion.

Son muchos los autores representantes, no
solo de las diversas tendencias psicologicas actua-
les, sino también de la Biologia y de la Psicopeda-
gogia, que han elaborado una serie de etapas evolu-
tivas del ser humano, razén por la cual se omite
una exposicion de las mismas.

En lo que a métodos de investigacion se re-
fiere, la Psicologia Evolutiva al provenir de la
Psicologia Experimental, utiliza los de ésta,
aunque les da una orientacion especifica, dado el
concreto objeto que la ocupa.

Entre sus principales métodos se encuentra la
observacion cientifica que puede ser pura, cuando
se limita a escoger los momentos y las personas en
estudio, sin provocar situaciones; de situaciones,
cuando dada la naturaleza del sujeto o el aspecto
que se requiere estudiar del mismo, se consideran de
mas interés; y de situaciones provocadas, que es
cuando un problema colectivo es creado para obte-
ner reacciones interesantes.

Para finalizar, al ser el hombre el objeto mate-
rial de la Psicologia Evolutiva, ésta se encuentra
{ntimamente relacionada tanto con las ciencias
conductuales, como con las sociales, sirviéndose de
ellas por un lado y proporcionandoles los resulta-
dos de sus investigaciones y descubrimientos por
otro.

Su contribucion a la Psicologia Forense es
clara, ya que para la realizacion de sus funciones y
el logro de sus objetivos, ésta requiere el estudio y
la comprension de los aspectos evolutivos del ser
humano y de los determinantes de su conducta o
comportamiento.

Una vez expuestos de manera concisa los as-
pectos histéricos y los fundamentos teérico-prac-
ticos més sobresalientes de estas cuatro esferas que
ayudan a conformar la Psicologia Forense, pasa-
remos a abordar una Gltima 4rea de especializa-
cidén: La Psicologia Clinica, la cual, entre otras
cosas contempla a fondo y entrelaza las aportacio-
nes de las ya mencionadas, abarcando un amplio
campo de accion que incluye su aplicabilidad al
area judicial, siempre y cuando tome en cuenta
la participacion de otras esferas no psicolbgicas
fundamentales, basicas para configurar al psicélogo
especialista en materia forense.

E) Psicologia Clinica.

La Psicologia Clinica es una ciencia aplicada
que se funda en la metodologia de las disciplinag
socioldgicas y psicologicas fundamentales y cop,.
prende la aplicacion de los principios Psicolagicos
para la investigacion, el diagnostico y el tratamiep,.
to de los problemas emocionales y de conduct,
tales como las enfermedades mentales, I3 delin:
cuencia, el retardo mental, el alcoholismo, etc,

Sus raices brotaron en el contexto de una p;i:
cologia en desarrollo vy expansion, cuyo pensa.
miento estaba representado por W. JAMES, G5
HALL y otros grandes psicologos de esa generg-
cion, correspondiéndole al desarrollo de los ins.
trumentos para los tests psicologicos y la medicion
de la conducta, como técnicas diferentes de log
métodos psicofisicos, ser una de sus fuentes fun-
damentales, que a su vez formaba parte de la tradi-
cion cientifica del siglo XIX.

Es hasta la década de 1930, aunque principal-
mente después de la Segunda Guerra Mundial,
cuando la Psicologia Clinica adquirid su forma
actual, llegando a definir en forma clara, sus méto-
dos y funciones al servicio de la sociedad.

Actualmente, el psicologo clinico se encuentra
preparado para la investigacion de la conducta
normal y anormal, para el psicodiagnostico y para
la prevencion y tratamiento psicoterapéutico de
diversos trastornos conductuales, tratando ademas
de extender la precisién de los instrumentos, medi-
ciones y elaboracion de datos, hacia fenémenos
complejos de conducta.

Las funciones principales de la Psicologia
Clinica son:

a) Psicodiagnéstico y Evaluacion.

Estas funciones se derivan de las tradiciones
historicas de la disciplina. Gracias a ellas, el psico-
logo clinico, a partir de los datos obtenidos por
medio de entrevistas y técnicas estandarizadas de
tests objetivos y proyectivos, desarrolla sus infe-
rencias respecto a la probable etiologia de la con
ducta que investiga, de las variables de complice-
ciébn que existen en la vida del paciente, de sus
capacidades para manejar las situaciones de la vida
y del tipo probable de tratamiento. .

Las técnicas y capacidades del Psicodiagnos
tico y Evaluacién, proporcionan una serie de datos
objetivos y sistemdticos en gran cantidad de zonas
de la respuesta psicol6gica y en muchos campos de
la conducta normal y anormal, lo que implica un
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da en la bisqueda de una mejor compren-
sion de ja conducta y el medio.

Su desarrollo historico estd intimamente liga-
do al de 12 Psicometria, fuente principal de la que

real ayu

e nutre. . .
para hablar de Psicometria (aplicacion prac-

tica de los tests), es necesario remontarse a la his-
toria de Ia humanidad, donde ya el hombre reco-
nocia Y utilizaba las diferencias individuales, en-
contréndose en “La Repdblica” de PLATON uno
de los primeros ejemplos de ese conocimiento.

Los comienzos del estudio cientifico de las
diferencias individuales empiezan a partir de la
Astronomia, gracias a que en el afio 1816 un astré-
nomo aleméan llamado BESSEL, se interesé en un
incidente ocurrido en el afio 1796 en el Observa-
torio de Greenwich, en el cual, MASKELYNE,
astronomo principal, habia despedido a su ayu-
dante KINNEBROOK por “errores” cometidos en
las observaciones, ya que obtenfa unas determi-
naciones del paso de los astros por el reticulo del
telescopio, que diferian hasta ocho décimas de
segundo de las de él. BESSEL llevé a cabo una
serie de experimentos, de cuyos resultados los
astronomos desarrollaron la “ecuacion personal”,
lo que quiere decir que el “tempo psiquico” varia
de un individuo a otro, explicando el motivo de
divergencia en las mediciones astronomicas. De
acuerdo con A. ANASTASI: “esto representa el
primer registro publicado de datos cuantitativos
sobre diferencias individuales”.'”

Posteriormente en Inglaterra, en los Gltimos
afios del siglo XIX, Sir FRANCIS GALTON desa-
rrolld sus “Pruebas sensitivomotoras”, abriendo el
campo de la Psicometria; siendo uno de sus disci-
pulos JAMES CATTELL, quien en el afio 1890
introdujo el término “tests mentales”, en un
articulo publicado en la revista Mind, que descri-
bfa las pruebas que habia usado en la Universidad
de Pennsylvania.

En 1905 BINET y SIMON publican la primera
escala de inteligencia, lo que marca el camino para
q.ue la Psicometria quede definitivamente estable-
Cida en el afio 1917, cuando al entrar Estados Uni-
dos en la Primera Guerra Mundial, se nombra a
Una comision de psicologos para la seleccion y
Promocion de los reclutas. El éxito obtenido en

—_—
17,

esta primera seleccién y clasificacion profesional;
la aplicacion de técnicas matemético-estadisticas,
en especial del Anélisis Factorial creado en 1904
por CHARLES SPEARMAN; la utilizacion en
1917 por R. WOODWORTH del primer cuestio-
nario de personalidad; y la publicacién por
H. RORSCHACH en 1922 del “Psicodiagnostik”,
llevaron a la Psicometria a sus cauces contempora-
neos y a su posterior madurez cientifica, para que,
principalmente a partir de la Segunda Guerra
Mundial, se desarrollaran una gran cantidad de
tests de distinto orden, que constituyen en la
actualidad una herramienta bésica para el Psico-
diagnostico.

Una prueba o test psicologico constituye algo
mucho mas complejo que una compilacion de pre-
guntas, cuyas respuestas se interpretan sobre la base
del “sentido comin” o de una observacion infor-
mal. En esencia, una prueba constituye un patron
de medida aplicada de manera uniforme y siste-
maética de la misma manera a todas las personas
sujetas a la evaluacion. Dicha evaluacion se lleva a
cabo con base en una escala comin de confor-
midad con la cual las personas son ordenadas a lo
largo de una serie continua del rasgo o la caracte-
ristica que se evalia por medio de la prueba.

De acuerdo con EMILIO MIRA y LOPEZ los
tests son “todo medio y proceso de evaluacién
objetiva de determinada habilidad reaccional (inte-
ligencia, aprendizafe, condicion fisica, aptitud, per-
sonalidad, etc. . .)”"*®

Los tests son instrumentos de medida y de-
ben poseer una serie de caracteristicas. En primer
término deben ser de coste reducido, no s6lo eco-
nomicamente hablando, sino que principalmente
en cuanto a ser lo suficientemente breves para su
aplicacion préactica y para no llegar a producir
cansancio en los sujetos a los que se administra.
En segundo lugar es necesaria la estandarizacion,
objetividad y claridad de las instrucciones y de las
normas de valoracion e interpretacion, las cuales
deben adaptarse a la muestra de poblacion que se
va a examinar. En tercer término tenemos la vali-
dez, o mas claramente expresado, los estudios de
validez de las pruebas previos al empleo, que
tienen por objeto demostrar que, en realidad, las
calificaciones de la prueba tienen correlacion con

ANASTASI, A., cit., por GONZALEZ PINTO, d. “Perfil profesiogrdfico del investigador de la Seccién de Inspeccio-

"es y Recoleccion de Indicios del Organismo de Investigacion Judicial”. Imprenta Poder Judicial, San José, 1978,

Pag. 10.
18,

MIRA Y LOPEZ, E. “Manual de orientacién profesional’’. Editorial kapelusz, Buenos Aires, 1966, pég. 253.
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un criterio de desempefio obtenido posteriormente
(validez de prediccion) o con una medida de crite-
rio que se puede obtener al mismo tiempo que la
calificacion de la prueba (validez concomitante).

Existen diversos tipos de validez, siendo los
més importantes: a) Validez aparente, que implica
que un test no sOlo debe ser valido, sino que tam-
bién aparente serlo, con el fin de reducir tensiones
y acrecentar el interés del sujeto examinado;
b) Validez empirica, que se trata de la validez
comprobada mediante métodos matematicos-esta-
disticos; c) Validez factorial, que se refiere a la
conformidad del test con un criterio elaborado de
acuerdo con las técnicas del analisis factorial; y
d) Validez de hipotesis de trabajo, que se refiere a
la validez de la hipotesis que le sirve al test de
fundamento.

Por altimo citaremos a la fiabilidad, y diremos
que un test o prueba fiable, es aquella que sumi-
nistra un patrén de medicion consistente. Por lo
tanto, uno de los objetivos fundamentales de los
estudios de fiabilidad consiste en demostrar que
las calificaciones de las pruebas no fluctian en
forma indebida como resultado de algo inherente a
la propia prueba (incluyendo la subjetividad del
calificador), de la naturaleza de la funcion que se
evalla, o de factores ajenos a la conducta determi-
nada que la prueba esta destinada a evaluar.

La fiabilidad se puede medir por varios proce-
dimientos: a) Constancia test-retest, que consiste
en aplicar a los mismos sujetos el mismo test,
después de cierto intervalo de tiempo, ya sea a
corto o a largo plazo. La correlacion entre las dos
series de medidas se llama coeficiente de fiabilidad.
{indice numérico de la fiabilidad de un test). El
coeficiente depende a la vez del test y de la estabi-
lidad del rasgo psicoldogico en los sujetos.
b) Homogeneidad (método Split-half), que con-
siste en dividir el test en dos partes equivalentes y
en calcular la correlacidon entre los resultados
obtenidos en las dos mitades por los mismos
sujetos. Este método es muy empleado a causa de
su facilidad. ¢) Equivalencia, que es un método
que consiste en construir dos tests llamados
“paralelos”, o sea, que comprendan preguntas de
naturaleza y dificultad andlogas, y en calcular la
correlacion entre los resultados de los mismos
sujetos en ambas formas.

Los tests pueden clasificarse de muchas mans.
ras. Para el presente trabajo, tomaremos la clasifica.
cion propuesta por el Dr. ALVAREZ VILLAR 19
que es multiple y contempla las siguientes dlmen
siones: el objeto material, el nimero y tipo de
sujetos a los que se puede aplicar el test, su com,.
posicion material y la clase de respuestas que debs
dar el examinando.

— Clasificacion por el objeto material: Aqyf
se toman en cuenta aquellos aspectos de |5
conducta humana que intentan medir, S
da una triple clasificacion:

a) Tests de aptitudes, que incluyen tests
de inteligencia y de aptitudes mecsni.
cas, burocraticas y especiales.

b) Tests de aprovechamiento;y

¢) Tests de personalidad que se pueden di-
vidir en objetivos (cuestionarios, inven-
tarios, tests psicomotores, etc. . .) y pro-
yectivos.

Clasificacion por el nimero de sujetos: En
este sentido sOlo existen dos tipos de tests:
individuales y colectivos.
Clasificacién por el tipo de sujetos: pode-
mos distinguir entre tests libres de influen-
cias culturales, que pueden ser aplicados a
todos los seres humanos independiente-
mente de factores sociales y culturales vy,
tests de poblaciones especificas, cuya fina-
lidad queda limitada a un sector, mas o me-
nos amplio, de la poblacion general. Se
puede hacer una distincidon entre tests in-
fantiles, para adultos, etc. .., en lo que se
refiere a la variable edad; y entre tests para
normales, para enfermos mentales, para
seleccion de personal y tests adaptados
para una determinada poblacion.
Clasificacion por la composicion material:
aqui tenemos a los tests verbales que inclu-
yen aquellos cuyos itemes y elementos sé
hallan formados por caracteres (letras Yy
nGmeros); los tests graficos que incluyen
grabados y material “representativo” (dibu-
jos, esquemas, fotografias, etc. . .); y los tests
de materiales en los que se incluyen tanto los
tests elaborados con material de carpinteria,
como otros mas complicados en los qué ha
intervenido la mecéanica electronica.

19. La clasificacién a que hacemos mencién es tomada del autor ALVAREZ VILLAR, A. “Psicodiagnéstico clinico™

Editorial Aguilar, Madrid, 1972, pég. 21.
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_ Clasificacion por la clase de respuestas:
existen dos clases de tests: tests verbales
en los que el sujeto tiene que responder
verbalmente o por escrito y, tests de ejecu-
¢cién en los que el sujeto tiene que realizar
una manipulacion de materiales.

Una vez expuesto lo referente a la historia, al
concepto, a las caracteristicas y a la clasificacién
de los tests O pruebas psicologicas, procederemos a
establecer la utilidad y metas del Psicodiagnéstico.

El psicodiagnostico es una funcioén exclusiva-
mente psicolOgica, para cuya realizacion Gnicamen-
te el psicologo posee los conocimientos, formacion
profesional y metodologia adecuados. Los tests
psicolégicos juegan un papel preponderante y
cuando han sido debidamente construidos, cienti-
ficamente validados y estandarizados y adecuada-
mente aplicados e interpretados (para lo que se
requiere intensa formacion en el area psicoldgica),
contribuyen en forma notable, junto con la entre-
vista, a configurar el psicodiagnéstico y a darle su
caracter objetivo y cientifico.

El psicodiagnostico, frecuentemente confun-
dido con otros tipos de diagnosticos emitidos por
profesionales en ciencias afines a la Psicologia, no
debe perseguir en sus conclusiones el “rotular” las
manifestaciones conductuales del sujeto sometido
a estudio o “etiquetar” al mismo con base en algin
manual clasificatorio de enfermedades mentales
(que varia en las concepciones gnoseologicas de
acuerdo con las diferentes escuelas), sino que, prin-
cipalmente debe detallar en forma clara, tanto las
conductas, rasgos O caracteristicas “positivas”
(adaptativas, adecuadas), como las “negativas”
(desadaptativas, inadecuadas) que presenta el
examinado y debe contemplar la existencia de
déficit conductuales que le impidan su adaptacion
al medio, contribuyendo de esta forma, no solo a
una exposicion mas clara de la “problemdatica” o
“situacién” del sujeto, con terminologia asequible,
sino que también marcando las pautas para su
rehabilitaciobn mental y/o social, con base en las
Caracteristicas comportamentales del estudiado.

Sobre el respecto, mas adelante se expondra lo
relativo a las consideraciones técnicas para redactar
un informe de Psicodiagnéstico para fines judicia-
les, donde se analizar4 la importancia de este tipo
d'e conclusiones en base, no a una “etiqueta’ cla-
sificatoria, sino a todas las conductas manifestadas
ppr el examinado y a la ausencia de aquellas reque-
ridas para su adaptacion social e individual.

En resumen, para llegar al Psicodiagnostico,

el psic6logo hace uso de técnicas de anélisis y en-

trevistas psicol6gicas (basadas en los principios y

fundamentos de esta ciencia), asi como de instru-

mentos de medicién (tests), tanto para factores
intelectuales, visomotores y de personalidad, como
para la deteccién de intereses y aptitudes de distin-
to orden, cuya validez cientifica y fiabilidad haya
sido comprobada. Sus conclusiones deben sefialar
toda la gama de conductas (entendiendo por con-
ducta aquellos actos que puedan ser observados,
registrados y estudiados), manifestadas por el
examinado, asi como la carencia de aquellas nece-
sarias para su adaptacion social e individual, para
contribuir a orientar en forma clara, la toma
de medidas educacionales, ocupacionales y rehabi-
litatorias en general.

Para finalizar, el psicodiagnéstico puede ofre-
cer:

a) Medicion de la amplia gama de factores o

aptitudes intelectuales.
b) Medicion de factores visomotrices y madu-
racionales.

¢) Deteccién de una gran variedad de conduc-
tas, rasgos o caracteristicas, presentes o au-
sentes, atinentes a la personalidad, a su es-
tructura y a sus ajustes.

Determinacion de intereses y aptitudes

tanto sociales, vocacionales como ocupa-

cionales.

e) Con base en todo lo anterior se puede ayudar
a establecer: la etiologia; la evolucion de la
problemética; el grado de responsabilidad
psiquica; el pronoéstico mediante la medi-
cion cualitativa de aquellas manifestaciones
conductuales que tienden a restablecer un
estado de ajuste satisfactorio en el sujeto;
el tratamiento a seguir; la deteccion del
curso del tratamiento, valiéndose en gran
parte, de la Psicometria para la medicion
objetiva del recorrido en sentido progresivo
o regresivo de la enfermedad o problemati-
ca; la recuperacion social y laboral del suje-
to; y su susceptibilidad para desempenar
determinadas funciones.

d

—

b) Psicoterapia.

Podemos definir psicoterapia como el con-
junto de técnicas utilizadas en el tratamiento de las
enfermedades mentales y de los trastornos conduc-
tuales, por medio de procedimientos psiquicos. Se
distinguen la psicoterapia individual y la psicote-
rapia colectiva, la cual comprende ademas, los mé-
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todos de reeducacién social y las terapéuticas me-

diante ocupacion y trabajo.

A pesar de que algunos han intentado recla-
mar para sus profesiones este campo, partiendo de
una concepcion sojuzgadora y generalizadora de
la responsabilidad médica, la psicoterapia es de
hecho una funcién compartida por muchos y po-
cas de sus formas son propiedad de una sola profe-
sion.

Tanto el psicélogo clinico como otros espe-
cialistas de la Psicologia han hecho importantes
contribuciones tanto a la metodologia y al proceso
de la terapia, como a la evaluacion de ese proceso
y al resultado de la misma.

En el campo de la terapia, la psicologia cono-
ce varios enfoques que en su origen son especificos
de ella, por lo que para finalizar citaremos dos
orientaciones psicoterapéuticas de gran importan-
cia y de claro origen psicologico.

a) Psicoterapia del diadlogo centrada en el cliente:
Esta psicoterapia data del afio 1942, cuando
CARL ROGERS publicé su libro “Counseling
and Psychotherapy”, cuyas hipotesis son:

“1. La orientacién directa de los clientes a car-
go del psicoterapeuta a base de consejos,
recomendaciones, indicaciones, etc... es
desfavorable para la reduccién de su
psiconeuroticismo.

La atencién prestada por el especialista a

los sentimientos de los pacientes y su acep-

tacién comprensiva son elementos esencia-
les de los cambios constructivos que €stos
experimentan durante la conversacion.

La psicoterapia, en principio, es emp/rica-

mente comprobable como fenémeno de

interaccién entre dos seres humanos”. 9

Por Psicoterapia del didlogo se entiende:

“una forma concreta de interaccion social y

de comunicacién verbal entre dos o varias

personas, definidas fundamental y sistema-
ticamente por ciertas caracteristicas de /la
conducta del psicoterapeuta. La finalidad de
esta interaccion social y de esta comunicacién
verbal consiste en modificar el psiquismo

(contenidos vivenciales, actitudes y modos

de conducta) del cliente, o sea, el individuo que

se encuentra con ciertos problemas emocio-

b)

nales y de comportamiento y que deses
claramente introducir un cambio e fox
mismos. Las mutaciones obedecen primor.
dialmente a determinadas experiencisg

actividades (sobre todo en lo que va ligadp
efecto psicolégico de los contenidog ver-
bales) asi como a los procesos de apreng;.
zaje”.”* Para obtener modificaciones de la
conducta y para provocar en los sujetgs
cambios constructivos de la personalidag
ROGERS establecié como condicién en yp,
articulo publicado en 1957, el establecimientq
de tres variables de la conducta del psicote.
rapeuta: a) Apreciacion positiva y calor
emocional del psicoterapeuta respecto de|
cliente; b) Comprension profunda del puntg
de referencias internas del cliente y esfuerzg
por comunicar a éste lo comprendido; y
¢) Congruencia (autenticidad e integraci6n) en
la conducta del psicoterapeuta frente al cliente,

Investigaciones empiricas al respecto, con-
firmaron la necesidad de estas tres variables de
la conducta del psicoterapeuta, ya que la
realizacion de las mismas se relaciona intima-
mente con las modificaciones constructivas de
la personalidad.

Finalmente, de acuerdo a TAUSCH, los
cambios producidos por la psicoterapia
centrada en el cliente pueden describirse asi:
“considerable disminucién de las tensiones
internas, mayor paz interior, mds confianza en
si mismo, mayor independencia respecto del
juicio y de la apreciacion de los demds, mayor
flexibilidad, menor rigidez, mayor apertura
con respecto a las experiencias, una percep-
cién del mundo mds realista y menos desfi-
gurada, mas aceptacién de si mismo, mayor
seguridad y serenidad, menos actitudes
defensivas y menos agresiones, indice de
rendimiento mds en consonancia con las
facultades intelectuales y fisicas”. B2 '
Terapia de la Conducta o del Comportamien-
to: el desarrolio de la Terapia del Comporta-
miento fue influido notablemente PpoOr la
existencia de tres fuentes principales _fje
insatisfaccién con respecto a la apm"imac'on

psicodinamica tradicional:

20. ROGERS, C., cit. por SCHRAML, W. “Psicologia clinica’’ Editorial Herder, Barcelona, 1975, pig. 354.

21, Ibid., pag. 355.
22. TAUSCH, cit. por Ibid.,pég. 373.
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1. |nsatisfaccion con la aproximacién psiquis-
trica ortodoxa.

2. Insatisfaccion con la aproximacién psicodi-
namica.

3, Insatisfaccion con el rol del Psicélogo Cli-
nico (funciones tradicionales del Psicélo-
go CIf nico).

Fuentes fundamentales de su desarro-
llo fueron entre otras, los experimentos so-
bre condicionamiento clésico realizados por
PAVLOV vy sus colegas y de los de BECHTE-
REV y colaboradores acerca del condiciona-
miento instrumental; la influencia de la Teoria
del Aprendizaje; el establecimiento por parte
de B.F. SKINNER del condicionamiento
operante; el rechazo de WOLPE a la teoriay a
|a técnica psicoanaliticas que culminé en la
aparicion de su libro sobre psicoterapia por
inhibicién reciproca; y los trabajos realizados
por SHAPIRO vy colegas en la seccion clini-
co-docente del departamento de psicologia del
Hospital de MAUDSLEY en Inglaterra.

La terapia del comportamiento se puede
definir como “‘e/ intento de utilizar sistemati-
camente aquel cuerpo de conocimientos empi-
ricos y tedricos que han resultado de la aplica-
cién del método experimental en Psicologia y
sus disciplinas intimamente relacionadas (Fi-
siologia y Neurofisiologia) con el fin de expli-
car la génesis y el mantenimiento de patrones
anormales de comportamiento, y de aplicar
dicho conocimiento al tratamiento o preven-
cién de esas anormalidades por medio de
estudios experimentales controlados del caso
individual, tanto descriptivos como correc-

tivos”, 3

Entre sus principales técnicas para el trata-
miento de diversos trastornos conductuales
tenemos la desensibilizacion sistematica con
sus distintas variaciones; el condicionamiento
clasico aversivo; el condicionamiento instru-
mental de escape: el condicionamiento ins-
trumental de evitacién; la préactica masiva;
la imaginacion aversiva (sensibilizacion encu-
bierta); las técnicas de aversion-alivio; las téc-
nicas de control de retroalimentacion; y una
gran variedad de procedimientos operantes.

La terapia de comportamiento se emplea
en hospitales para enfermos mentales, en insti-
tuciones para retardados, en guarderias, en
centros de estudio y adiestramiento, en prisio-
nes, en instituciones educativas y en clinicas
para pacientes externos. Asi mismo, actual-
mente se estan investigando y sugiriendo
nuevas tacticas para la prevencion de los pro-
blemas de conducta.

Programas comunitarios de salud mental.

De acuerdo a CARTER, psicologo clinico,
“un programa comunitario de salud mental incluye
responsabilidades en tres amplias zonas de activi-
dades: a) la programacién de /a salud mental, para
lo cual se ayuda a la poblacién a adquirir conoci-
mientos, actitudes y conductas que estimulen,
mantengan y mejoren su salud mental; b) la pre-
vencién de perturbaciones mentales por medio de
la eliminacion de factores biolégicos, interpersona-
les y sociales que pongan en peligro la salud men-
tal: y c) el restablecimiento de la salud de las
personas con enfermedades mentales, por medio
del tratamiento, los cuidados posteriores y los
servicios de rehabilitacion”.**

Su funcion pues, es la de prevenir y la de com-
plementar los hospitales y clinicas tradicionales,
siendo el papel de asesor el principal para el psico-
logo clinico.

c)

d) Investigacién.

La investigacion es un rol fundamental del psi-
coélogo clinico, ya que a éste debe importarle de
modo especial, el desarrollo de teorias del compor-
tamiento anormal, a las que sélo se puede llegar a
través de un extenso conocimiento de los hechos y
teorias del comportamiento normal y debe profun-
dizar y dedicarse a la aplicacion de los hallazgos
empiricos y de las teorias de la Psicologia General
al paciente individual.

La investigacion constituye un importante te-
rreno de su actividad. Asi pues, el proceso de
estandarizacion de pruebas psicologicas, la evalua-
cion del proceso y de los resultados de la psico-
terapia, el estudio de los alucinégenos, etc. . ., son
ejemplos de areas en las que se realiza investiga-
cion, como funcion determinante para establecer

2 . it P
9, YATES, A. “Terapia del comportamiento”. Editorial Trillas, México, 1973, pdg. 31.

4 E:ER;I‘(;ER, cit. por MENSH, L “Psicologia Clinica: Ciencia y profesion’. Editorial Paidés, Buenos Aires, 1971,
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la validez y fiabilidad de la metodologia aplicada
por el psic6logo clinico en sus distintos campos de
accion.

Para finalizar, a pesar del corto camino reco-
rrido, ya que de acuerdo a la aceptacion general de
los psicologos, el caso que llevd a la fundacion
de la primera clinica de Psicologia fue tratado por
L. WITMER en 1896 en la Universidad de Pennsy!-
vania, siendo éste el primero en hablar de la
“Clinica Psicolégica”, de la “Psicologia Clinica”
y del “método clinico en Psicologia’ y tomando
en cuenta su lento desarrollo durante las primeras
décadas del siglo XX, la Psicologia Clinica ha
experimentado un acelerado crecimiento y expan-
sion hacia diversas zonas de la sociedad, teniendo
la oportunidad de servir en una amplia gama de
situaciones, contribuyendo ademaés a la aceptacion
por el psicologo de una serie de responsabilidades,
tales como un codigo ético, la promocion de leyes
para el control de la practica psicoldgica y la
certificacion de la competencia profesional.

La importancia de la Psicologia Clinica como
esfera que ayuda a configurar la Psicologia Foren-
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se y que contempla las otras areas psicolagicas Que
la conforman, es clara y fundamental, ya que g,
concurso es esencial para la realizacion de 1ag fun-
ciones en dicho campo, donde la investigacigy,
la prevencion, el psicodiagnéstico, la evaluacién, |;
programacién y el tratamiento por medios Psicote.
rapéuticos, juegan un papel preponderante para
el logro exitoso de las mismas.

Una vez expuesto en forma breve |o concer-
niente a las principales esferas psicol6gicas que
conforman la Psicologia Forense (]udicia|-|ega|)'
que en adelante denominaremos Forense, procede.
remos a definir ésta, como una rama de la Psicolq.
gia Aplicada que trata de esclarecer todos aquellog
problemas psicologicos que se producen en rel;.
cion con las personas implicadas en un caso judi-
cial; o en general aquellos problemas de tipo
psicolégico que surgen en la practica forense.

A continuacion procederemos a exponer |as
principales funciones y la metodologia del psico-
logo forense en su relacidon con el Derecho y Ia
Administracion de la Justicia, asi como su fina-
lidad y utilidad en dicho campo de accion.






